
平成29年度 東京都共助社会づくりを進めるための社会貢献大賞

日本アイ・ビー・エム株式会社

■ 社員の専門性を活用し、小・中・高校、科学館や地域のコミュ
ニティー等で、IoTなどの情報技術等に関する出張授業や理科
実験教室等を実施

■ 企業が教育現場と連携して、先駆的な次世代育成支援を実施

■ 企業の強みを活かし、社会貢献活動を重視した組織風土を醸成
し取組を展開

■ 社員だけでなく、家族や退職者に対してもボランティア活動の
機会を提供

■ 企業の専門家が直接子どもたちを指導することで、「本物」
との接点や、今後の進路・キャリアへの気づき、多様な
職業選択の機会を提供できている。

■ 子どもたちに教えることを通じ、社員が自分自身の成長
や社会・コミュニティーとの接点や地域への貢献を考え
るきっかけになっている。

▶ 関連団体と連携し、社員
のスキルや専門性を活か
した科学教育等を教育現
場で展開

▶ 継続的・組織的な取組に
多くの社員が参加

学校への出張授業等の実施（2003年～）

● トライサイエンス理科実験教室
 実施学校数51校、延べ参加児童生徒数2,292人、
 延べ参加ボランティア数259人

● プログラミング教室
 実施学校数64校、延べ参加生徒数2,463人、
 延べ参加ボランティア数497人

● ICT関連授業
 実施学校数17校、延べ参加生徒数1,178人、
 延べ参加ボランティア数26人

● グローバル人材育成支援
 提供学校数12校、延べ参加者数 987人、
 延べ参加ボランティア数 27人

取組の概要

取組の効果

具体的な取組等（活動の詳細等）

トライサイエンス理科実験教室高校での出張授業

企業
部門

 ・【設立年】1937年 ・【所在地】中央区 ・【活動年数】14年　　
 ・【事業概要】情報システムに関わる製品、サービスの提供   


