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社会貢献大賞・特別賞（概要） 

 

○社会貢献大賞 

（企業部門） 

 １．住友生命保険相互会社 

「スミセイ・ヒューマニー活動」として、すべての組織において、地域清掃や緑地保

全活動などの幅広い取組を 26年にわたり展開し、多くの社員が参加する活動を実施。 

 

 ２．日本アイ・ビー・エム株式会社 

社員の専門性を活用し、次世代育成支援の取組、小・中・高校等で、IoTといった情

報技術に関する出張授業等を組織的に実施。 

 

（教育機関部門） 

 ３．東京都立六本木高等学校 

学内外のボランティア活動を教育の柱の一つとして教育課程に組み込み、地域と連携

し、完成度の高い福祉活動などを実施。 

 

 ４．八王子市立愛宕小学校 学校運営協議会 

地域住民や保護者による学校運営協議会が、地域住民ボランティアや近隣の大学と連

携し、防災キャンプなどの児童の体験活動を実施。 

 

（その他民間団体部門） 

 ５．傾聴ボランティアグループ「ダンボの会」 

外出困難な高齢者等が孤立しないよう、家庭訪問による傾聴を通し、心のケアや見守

り活動を実施。 

 

 ６．スープの会 

路上生活者の訪問活動など、地域での生活支援の取組を２０年以上にわたり実施して

いるほか、活動参加者が新たなコミュニティ活動を始めるなど、地域活動の担い手育

成にも貢献。 

 

 ７．リバーサイド舟渡 

町会や地元企業等の有志が「舟渡ラーメン」を、地域イベント等へ提供する活動を通

じ、若い世代を巻き込んだ地域コミュニティの活性化に貢献。 
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○特別賞 

（企業部門） 

１．株式会社東京ソワール 

レディースフォーマルメーカーという企業の特性を活かし、高齢者施設のお誕生会等

や児童施設のイベントにフォーマルウェアを提供するなど、地元の社会福祉協議会と

連携し、地域に根差した活動を展開。 

 

（教育機関部門） 

２．千代田区立お茶の水小学校 

月１回の地域清掃や花の苗の植付けなどを 25 年にわたり、地域住民ボランティアと

児童が協力して実施。 

 

（その他民間団体部門） 

３．池袋東地区環境浄化推進委員会 

地域の事業者など多様な主体が連携して、防犯パトロール、街頭清掃活動を 19 年に

わたり継続的に実施。 

 

４．八王子市町会自治会連合会 

八王子市制 100周年記念事業の会場運営に協力するとともに、町会自治会の新任役員

向け研修会を実施するなど、地域の発展に寄与。 

 

５．JCA（日本語教室）千歳船橋グループ・玉川グループ 

日本語教室運営を通じた地域の外国人の生活支援を３３年にわたり行い、世田谷区内

１４教室を展開。 


